
 

 

 

                                                         UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO  

                                                     PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

ANEXO I – Monitoramento do Estudante Iniciante - MEI 

 

Curso e Centro: Química Licenciatura/ CCENS 

Período de referência: 2025/1 a 2025/2  

 

 

1- Informações sobre os(as) estudantes ingressantes: 
 

Item Quant. Item Quant
. 

Item Quant. 

Nº de alunos ingressantes 09 Média CR dos alunos 0,9511 
Nº de alunos evadidos 

03 

Vagas Ofertadas 75 
Média de CH 

Integralizada 

33 
Índice de evasão(%) 

33,33 

*Quant. = Quantidade 

 

 

2- Houve alteração das ações elaboradas no último MEI?☐ Sim ☐  Não ☐ Parcialmente 

Se Sim e/ou Parcialmente, informe qual(is) alteração(ões) realizadas: 

 

 

3- Todos os departamentos que oferecem disciplinas com alto índice de reprovação apresentaram suas análises? 

☐ Sim ☐ Não ☐ Parcialmente. Quais não se manifestaram? 

 

 

4- Dados elaborados pelo Colegiado de curso no último MEI 

a) Quais estratégias e ações de ensino-aprendizagem foram implementadas para redução dos índices de retenção e evasão 

adotadas pelo curso? (Marque todas que se aplicam). 

(X) Acolhimento/recepção de ingressantes 

(X) Projetos de ensino (monitoria, tutoria, iniciação científica etc.) 

(  ) Nivelamento de disciplinas 

( X) Aulas colaborativas/novas metodologias 

(  ) Pesquisas/feedback contínuo 

(X) Projetos de extensão



☐ Projetos voltados ao Ensino Médio (Mostra de profissões, etc) 

☐ Participação em Programas de estágio/intercâmbio 

☐ Canal de comunicação com estudantes 

☐ Apoio da Propaes 

☐ Outras:   

 

 

 

b) Quais ações de gestão acadêmica que foram realizadas para promover a redução dos índices de retenção e evasão? 

(Marque todas que se aplicam). 

☐ Alteração do Projeto Pedagógico de Curso (PPC) 

☐ Oferta de disciplina (Ajuste na carga horária, inclusão e exclusão de carga horária, quantitativo de vagas 

em disciplinas, quantitativo de disciplinas optativas) 

☐ Formação continuada de professores 

X Mudanças nas práticas pedagógicas (Alteração nas formas de avaliação, práticas inclusivas, revisão do 

plano de aula do professor em consonância com a ementa da disciplina etc.) 

 X Eventos de integração social e acadêmica 

X Parcerias com outras instâncias da universidade 

☐ Outros:   

 

 

5- Espaço destinado para detalhar aspectos relevantes das ações ou relatar informações que o Colegiado de curso julgar 

pertinente: 

 

Os estudantes foram notificados quanto a necessidade de frequentar as monitorias disponíveis, entretanto, para as monitorias que 

acontecem durante o dia, os estudantes que trabalham nesse período não conseguem frequentar e para as monitorias que acontecem 

durante o período noturno, os estudantes também não conseguem frequentar, pois estão em aula. Isso reflete as dificuldades em relação 

aos cursos noturnos, considerando seu público alvo.  

É preciso destacar a importância de ações institucionais que visem a curto prazo o nivelamento dos ingressantes, uma vez que os 

níveis de retenção estão concentrados em disciplinas básicas. Assim sendo, como ações/estratégias de intervenção no processo de 

ensino aprendizagem com fins de redução dos índices de retenção e evasão apresentamos:  

• Institucional/coordenação de curso - Viabilização de um processo de nivelamento em disciplinas básicas, que ocorra antes 

do início do semestre (responsabilidade institucional); - Avaliações diagnósticas e formativas de nivelamento nas disciplinas; - 

Incentivo junto aos docentes das disciplinas com maiores índices de retenção, para a diversificação dos processos avaliativos, 

oferecendo diferentes formatos de avaliação, com o objetivo de atender às diversas formas de aprendizagem, permitindo que se 

destaquem em aspectos diferentes do conhecimento. - Sugestões de avaliações diagnósticas e formativas de nivelamento nas 

disciplinas, logo no início do semestre; - Sugestão aos docentes de aplicação da primeira avaliação pontuada da disciplina, após a 

análise da avaliação diagnóstica; - Disponibilização de acompanhamento dos ingressantes pela coordenação; - Auxiliar os alunos a 

refletirem sobre seu próprio processo de aprendizagem, ajudando-os a desenvolver habilidades de autoavaliação e planejamento; - 

Organizar palestras, workshops, e eventos com profissionais da área de Química para que os alunos vejam as diversas possibilidades 

de atuação e os impactos reais dos conteúdos que estão aprendendo.  

 

 

 

 



 

• Colegiado de curso/ departamentos - Reavaliação das ementas das disciplinas, para fins de readequação de conteúdos 

propostos, já que o PPC terá que ser alterado em virtude da Resolução CNE nº04/2024; - Incentivo à participação em monitorias 

visando estimular os alunos a frequentarem as monitorias, reforçando a importância dessa prática para o sucesso acadêmico e como 

um meio de complementação ao aprendizado formal. - Atendimento individualizado: Disponibilizar canais de atendimento 

(presenciais ou online) onde os alunos podem buscar ajuda diretamente com os professores, tirando dúvidas específicas sobre o 

conteúdo. - Estimular a participação dos alunos em projetos de pesquisa, estágios ou programas de iniciação científica, criando 

oportunidades para que eles experimentem de perto o que estão aprendendo na teoria.  

 

• Institucional- Estabelecimento de um programa institucional de nivelamento em disciplinas básicas a ser ofertado ao 

ingressante, antes do início efetivo do semestre; - Comunicação efetiva com os ingressantes, visando o esclarecimento sobre a 

periodização das disciplinas e as possíveis consequências que reprovações podem acarretar; - Comunicação com os docentes das 

disciplinas que apresentam altos índices de retenção, sobre a possibilidade de readequação das ementas e processos avaliativos; - 

Acompanhamento contínuo do ingressante através de monitorias para acompanhamento de desempenho acadêmico.  

O papel da gestão acadêmica nas instâncias institucionais, representado pela PROGRAD e pela coordenação de curso, bem como a 

interação entre esses dois atores é de fundamental importância para o acolhimento, adaptação e consequente manutenção do 

ingressante na instituição. Dessa forma entendemos como ações que potencialmente podem reduzir os níveis de retenção e evasão do 

curso, as ações abaixo elencadas: - Implementação do sistema de monitoramento acadêmico baseado nos instrumentos previstos na 

resolução 71/2024 do CEPE UFES. A coordenação de curso e a PROGRAD serão responsáveis por identificar estudantes em risco e 

adotar intervenções, destacando o papel da PROGRAD no apoio das ações da coordenação de curso.  

Como ação prioritária sugerimos a atenção urgente e imediata às questões relacionadas à saúde mental dos estudantes, com a 

viabilização de atendimento especializado no SASAS-Alegre e disponibilização de acompanhamento contínuo psicopedagógico e 

emocional. Ressaltamos que esse é um ponto basilar frente às estratégias propostas no presente documento, pois a coordenação de 

curso possui capacidade nula de resposta (por não possuir formação técnica /acadêmica para desempenho de tal papel) frente a 

constatação cada vez mais evidente das questões relacionadas à saúde mental dos alunos. - Manutenção e ampliação da comunicação 

institucional, visando a transmissão clara e efetiva das informações importantes e de rotinas acadêmicas. - Ampliação do aporte de 

recursos destinado à assistência estudantil, mediante a ampliação dos auxílios e bolsas para alunos em situação de vulnerabilidade 

socioeconômica, visando reduzir a evasão por questões relacionadas a viabilidade de manutenção dos alunos ingressantes. 
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ANEXO II – Análise de reprovações para o Monitoramento do Estudante Iniciante - MEI 

Dados elaborados pelo(s) Departamento(s) responsável(is) pela(s) disciplinas com evasão/retenção elevada e/ou o 

departamento que oferta mais de 40% da oferta de disciplina em um curso. 

1. Nome do departamento: 

2. Informações sobre a disciplina com alta reprovação (>30%): 

Nome e código da disciplina: DQF14561 - Metodologia Científica para a Licenciatura em Química 
 

Item Quant. Item Quant. Item Quant
. 

Vagas Ofertadas 15 Nº de trancamentos N/A 
Nº de reprovações 

8 

Nº de matrículas 10 
Índice de trancamento(%) 

N/A 
Índice de 

Reprovações(%) 

80 

Nome e código da disciplina: DQF14562 - Química Fundamental I 
 

Item Quant. Item Quant. Item Quant
. 

Vagas Ofertadas 20 Nº de trancamentos N/A 
Nº de reprovações 

07 

Nº de matrículas 09 
Índice de trancamento(%) 

N/A 
Índice de 

Reprovações(%) 

77,78 

Nome e código da disciplina: DQF14563 - Química Fundamental Experimental 
 

Item Quant. Item Quant. Item Quant
. 

Vagas Ofertadas 20 Nº de trancamentos N/A 
Nº de reprovações 

08 

Nº de matrículas 10 
Índice de trancamento(%) 

N/A 
Índice de 

Reprovações(%) 

80 

Nome e código da disciplina: DQF14564 - Introdução ao Ensino de Química 
 

Item Quant. Item Quant. Item Quant
. 

Vagas Ofertadas 15 Nº de trancamentos N/A 
Nº de reprovações 

04 

Nº de matrículas 08 
Índice de trancamento(%) 

N/A 
Índice de 

Reprovações(%) 

50 

Nome e código da disciplina: DQF14565 - Estudo da História da Ciência para a Licenciatura em Química. 
 

Item Quant. Item Quant. Item Quant
. 

Vagas Ofertadas 20 Nº de trancamentos N/A 
Nº de reprovações 

07 

Nº de matrículas 08 
Índice de trancamento(%) 

N/A 
Índice de 

Reprovações(%) 

87,5 

 

 

 

 

 

 

 



 

Nome e código da disciplina: DQF13976 - Fundamentos de Física I 
 

Item Quant. Item Quant. Item Quant
. 

Vagas Ofertadas 20 Nº de trancamentos N/A 
Nº de reprovações 

07 

Nº de matrículas 07 
Índice de trancamento(%) 

N/A 
Índice de 

Reprovações(%) 

100 

Nome e código da disciplina: DQF06993 - Química Orgânica II 
 

Item Quant. Item Quant. Item Quant
. 

Vagas Ofertadas 11 Nº de trancamentos N/A 
Nº de reprovações 

11 

Nº de matrículas 11 
Índice de trancamento(%) 

N/A 
Índice de 

Reprovações(%) 

100 

Nome e código da disciplina: VET14511 - Psicologia da Educação 
 

Item Quant. Item Quant. Item Quant
. 

Vagas Ofertadas 15 Nº de trancamentos N/A 
Nº de reprovações 

06 

Nº de matrículas 07 
Índice de trancamento(%) 

N/A 
Índice de 

Reprovações(%) 

85,71 

Nome e código da disciplina: MPA06844 - Matemática Básica I 
 

Item Quant. Item Quant. Item Quant
. 

Vagas Ofertadas 30 Nº de trancamentos N/A 
Nº de reprovações 

20 

Nº de matrículas 27 
Índice de trancamento(%) 

N/A 
Índice de 

Reprovações(%) 

74,07 

*O departamento pode replicar a tabela, caso haja mais de uma disciplina com índice de reprovação >30% nas três últimas vezes 

em que a disciplina foi ofertada. 

** Os relatórios apresentam dados por disciplina e permitem a inclusão de filtros que viabilizam a análise da trajetória do 

estudante iniciante, público-alvo do MEI. 

N/A: Não se aplica. 

 

 

1. O departamento participou da definição das estratégias do MEI com os colegiado de curso? 

☐ Sim (X) Não ☐ Parcialmente. Especifique: 

2. O departamento desenvolve ações específicas em disciplinas com alta reprovação (>30%)? 

(X) Sim  ☐ Não 

Se sim, quais? (Ex: nivelamento, revisão de ementa, apoio pedagógico): 

 

 

 

3. Há diálogo contínuo entre o departamento e o colegiado sobre evasão e retenção? 

☐ Sim  ☐ Não (X) Ocasionalmente 

 

 

 


